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                                                          1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП), реализуемая 

Межгосударственным образовательным учреждением высшего образования «Российско-

Таджикский (Славянский) университет» (далее - Университет) по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика направленность программы «Мировая экономика», 

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную  Университетом 

самостоятельно с учетом миссии и стратегии развития Университета, требований рынка 

труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта по 

соответствующему направлению подготовки высшего образования, профессиональных 

стандартов, анализа отечественного опыта, консультаций с ведущими работодателями в 

выбранной отрасли.  

 ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, 

рабочие программы дисциплин, рабочие программы практик, методические 

рекомендации по видам работ (организации самостоятельной работы магистрантов и 

т.д.), фонды оценочных средств по дисциплинам и практикам, программа 

государственной итоговой аттестации магистрантов и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также другие методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной программы. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО магистратура по 

направлению подготовки 38.04.01 Экономика, направленность программы  

«Мировая экономика» 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования-

магистратура по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от «11» 08. 2020 года № 939;  

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 6 апреля 2021 года № 245 (далее – Порядок организации 

образовательной деятельности); 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 29 июня 2015 г. № 636; 

 Приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05.08.2020 г. № 

885/390 «О практической подготовке обучающихся»;  
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 Профессиональный стандарт 08.039 «Специалист по внешнеэкономической 

деятельности», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 17 июня 2019 г. №409н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 11 июля 2019 года, регистрационный № 55208); 

• Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 

сентября 2014 г. №667н «О реестре профессиональных стандартов (перечне видов 

профессиональной деятельности)»; 

• Приказ о внесении изменений в федеральные государственные образовательные 

стандарты высшего образования, утвержденный Минобрнауки России №1456 от 

26.11.2020 года; 

• Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

• Устав межгосударственного образовательного учреждения высшего образования 

«Российско-Таджикский (Славянский) университет» (далее – МОУ ВО «РТСУ»); 

• Локальные нормативные и методические документы Университета. 

 

1.3. Перечень сокращений: 

 ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 

 сетевая форма – сетевая форма реализации образовательных программ; 

 ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 

 ПС – профессиональный стандарт; 

 ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

 ТФ – трудовая функция; 

 ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

 УК – универсальные компетенции; 

 ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

 ПК – профессиональные компетенции; 

 ЗЕ – зачетные единицы; 

 ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 ФОС - фонд оценочных средств. 
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РАЗДЕЛ 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения программы магистратуры по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика, направленность программы  «Мировая экономика», выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующего типа:  

-Организационно-управленческий. 

Перечень основных объектов профессиональной деятельности выпускников: 

- функционирование деятельности экономических субъектов; 

-экономическая, внешнеэкономическая, финансовая политики и стратегия развития.  

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 

образовательным стандартом по направлению подготовки, приведен в Приложении 1.  

Перечень обобщѐнных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника программы магистратура по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика, представлен в Приложении 2. 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам): 

 

 
 

 

Область 

профессиональной 

деятельности (по 

Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональн

ой деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 
Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

 

08 Финансы и 

экономика 

 
 
Организационно- 
управленческий 

-участие в подготовке и 

принятии управленческих 

решений по вопросам 

совершенствования 

внешнеэкономической 

деятельности структур и 

подразделений 

предприятий, учреждений, 

организаций различных 

форм собственности с 

учетом рисков, правовых, 

административных и других 

ограничений 

функционирование 

деятельности 
экономических 
субъектов 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
-разработка краткосрочной 

и долгосрочной 

внешнеэкономической 

политики и стратегии 

развития предприятий, 

учреждений, организаций 

различных организационно-

правовых форм  

 экономическая, 

внешнеэкономическая

, финансовая 

политики и стратегия 

развития 
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РАЗДЕЛ 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, 

РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ 38.04.01 ЭКОНОМИКА, 

НАПРАВЛЕННОСТЬ ПРОГРАММЫ  «МИРОВАЯ ЭКОНОМИКА» 

3.1. Направленность образовательной программы в рамках направления подготовки: 

38.04.01 Экономика, направленность программы «Мировая экономика». 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: магистр. 

3.3. Объем программы – 120 зачетных единиц (далее – з.е.). 

3.4. Формы обучения: очная/заочная. 

3.5. Срок получения образования: 

при очной форме обучения - 2 года, при заочной – 2,4 года. 

3.6. Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками при 

проведении учебных занятий по программе магистратура составляет в очной форме обучения – 

50 процентов, отводимого на реализацию дисциплин. 

 

 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

4.1. В результате освоения программы магистратура у выпускника должны быть сформированы 

компетенции, установленные программой магистратура. 

4.1.1. Программа магистратура должна устанавливать следующие универсальные компетенции 

и индикаторы их достижения: 

Таблица 4.1.1. 
 

Категория 
универсальных 

компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

ИУК-1.1.Анализирует задачу, выделяя ее 
базовые составляющие. 

ИУК-1.2.Определяет и ранжирует 

информацию, требуемую для решения 

поставленной задачи. 

ИУК-1.3.Осуществляет поиск информации 

для решения поставленной задачи. 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

ИУК-2.1.Формулирует проблему, решение 

которой напрямую связано с достижением 

цели проекта. 

ИУК-2.2.Определяет связи между 

поставленными задачами и ожидаемые 

результаты их решения. 

ИУК-2.3. В рамках поставленных задач 

определяет имеющиеся ресурсы и 

ограничения, действующие правовые 

нормы. 

Командная работа  

и лидерство 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

ИУК-3.1. Определяет свою роль в команде, 

исходя из стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели. 
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команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

ИУК-3.2. При реализации своей роли в 

команде учитывает особенности поведения 

других членов команды. 

ИУК-3.3. Анализирует возможные 

последствия личных действий и планирует 

свои действия для достижения заданного 

результата. 

Коммуникация УК-4. Способен 

применять современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном языке, 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

ИУК-4.1. Выбирает стиль делового общения 

на государственном языке и иностранном 

языке в зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия. 

ИУК-4.2.Выполняет перевод 

профессиональных деловых текстов с 

иностранного языка на государственный 

язык и с государственного языка на 

иностранный. 

ИУК-4.3. Ведет деловую переписку на 

государственном языке и иностранном 

языке с учетом особенностей стилистики 

официальных и неофициальных писем и 

социокультурных различий в формате 

корреспонденции. 
Межкультурное 

взаимодействие 
УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИУК-5.1. Интерпретирует историю России в 

контексте мирового исторического 

развития. 

ИУК-5.2. Учитывает историческое наследие 

и социокультурные традиции различных 

социальных групп, этносов и конфессий 

(включая мировые религии, философские и 

этические учения) при социальном и 

профессиональном общении. 

ИУК-5.3. Придерживается принципов 

недискриминационного взаимодействия при 

личном и массовом общении в целях 

выполнения профессиональных задач и 

усиления социальной интеграции. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбереже 

ние) 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования на 

основе самооценки 

ИУК-6.1. Использует инструменты и 

методы управления временем при 

выполнении конкретных задач, проектов, 

при достижении поставленных целей. 

ИУК-6.2. Определяет задачи саморазвития и 

профессионального роста, распределяет их 

на долго-, средне- и краткосрочные с 

обоснованием актуальности и определением 

необходимых ресурсов для их выполнения. 
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4.1.2. Программа магистратура должна устанавливать следующие общепрофессиональные 

компетенции и индикаторы их достижения: 

 

Таблица 4.1.2. 

 

 
 

 

 

 

 

 

И.УК-6.3. Использует основные 

возможности и инструменты непрерывного 

образования (образования в течение всей 

жизни) для реализации собственных 

потребностей с учетом личностных 

возможностей, временной перспективы 

развития деятельности и требований рынка 

труда. 

 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1. Способен применять 

знания(на продвинутом уровне) 

фундаментальной экономической 

науки при решении прикладных и 

(или) исследовательских задач 

ИОПК-1.1. Выявляет сущность и особенности 

современных экономических процессов. 

ИОПК-1.2. Формулирует и формализует 

профессиональные задачи, используя понятийный 

аппарат экономической науки. 
ИОПК-1.3. Демонстрирует возможность решения 

прикладных задач посредством применения имеющихся 

знаний экономической теории. 
ОПК-2. Способен применять 

продвинутые инструментальные 

методы экономического анализа в 

прикладных и (или) 

фундаментальных исследованиях 

ИОПК-2.1. Определяет источники и методы сбора 

информации, осуществляет их поиск на основе 

поставленных целей для решения экономических задач. 
ИОПК-2.2. Проверяет достоверность, полноту, 

актуальность и непротиворечивость данных, исключает 

их дублированию. 
ИОПК-2.3. Формулирует статистически обоснованные 

выводы из результатов эконометрического 

моделирования. 

ОПК-3. Способен обобщать и 

критически оценивать научные 

исследования в экономике 

ИОПК-3.1. Исследует общие экономические проблемы, 

причинноследственные связи в экономике. 
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4.1.3. Программа магистратура устанавливает профессиональные компетенции, 

определяемые Университетом самостоятельно на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, а также на основе анализа 

отечественного опыта и консультаций с ведущими работодателями в выбранной отрасли: 

 

Таблица 4.1.3. 
Задача 

профессиональной 
деятельности 

Объекты или 

область знания 

Код и 

наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основание 

(ПС, 

анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: Организационно- управленческий 

 ИОПК-3.2. Реализует методы, идеи, подходы и 

алгоритмы для решения экономических задач на 

микро- и макроуровне. 

ИОПК-3.3. Апробирует теоретические и прикладные 

результаты в профессиональной деятельности. 
ОПК-4. Способен принимать 

экономически и финансово 

обоснованные организационно-

управленческие решения в 

профессиональной деятельности и 

нести за них ответственность 

ИОПК-4.1. Выявляет проблемы экономического 

характера и способы их решения с учетом критериев 

социальноэкономической эффективности. 
ИОПК-4.2.  Применяет основные методы управления 

для повышения эффективности деятельности 

организации. 
ИОПК-4.3. Вырабатывает управленческие решения на 

основе анализа. 

ОПК-5. Способен использовать 

современные информационные 

технологии и программные средства 

при решении профессиональных 

задач 

ИОПК-5.1. Воспроизводит основные методы и средства 

получения, представления, хранения и обработки 

данных. 
ИОПК-5.2. Перерабатывает данные в достоверную, 

оперативную информацию с целью достижения 

оптимальных рыночных параметров объекта 

управления. 
ИОПК-5.3.  Применяет специализированные 

прикладные программы, для выполнения 

аналитических и статистических процедур (обработка 

экономической информации, проведение анализа 

текущей деятельности и планирования). 
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-участие в 

подготовке и 

принятии 

управленческих 

решений по 

вопросам 

совершенствования 

внешнеэкономическ

ой деятельности 

структур и 

подразделений 

предприятий, 

учреждений, 

организаций 

различных форм 

собственности с 

учетом рисков, 

правовых, 

административных и 

других ограничений 

функциониро

вание 

деятельности 

экономических 

субъектов 

 

ПК-1.  
Способностью 

осуществлять 

организацию работ 

по 

внешнеэкономичес

кой деятельности 

ИПК-1.1.  Знает 
нормативные 
правовые  акты, 
регламентирующие 
внешнеэкономическую 
деятельность 
ИПК-1.2.  Умеет 

работать с 

информационными 

системами и базами 

данных по  

внешнеэкономической 

деятельности 

ИПК-1.3. Оценит 

эффективности 

внешнеэкономической 

деятельности 

организации 

 

 
 
 
 
 

08.039 
Профессио
нальный 
стандарт 
«Специали
ст по 
внешнеэко
номическо
й 
деятельнос

ти» 

-разработка 

краткосрочной и 

долгосрочной 

внешнеэкономическ

ой политики и 

стратегии развития 

предприятий, 

учреждений, 

организаций 

различных 

организационно-

правовых форм 

экономическая, 

внешнеэкономич

еская, 

финансовая 

политики и 

стратегия 

развития 

ПК-2. 

Способностью 

разработать и 

контролировать 

планы  

внешнеэкономичес

кой деятельности 

организации 

ИПК-2.1. Знает виды, 
формы и инструменты 
государственной 
поддержки 
внешнеэкономической 
деятельности 
ИПК-2.2. Умеет 
разрабатывать 
стратегические и 
текущие планы для 
осуществления 
организацией 
внешнеэкономической 
деятельности 
ИПК-2.3. 
Контролирует 
выполнения, 
достижения 
промежуточных целей 
и результатов плана 
внешнеэкономической 
деятельности 
организации 
 

 

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы: 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации по 

направлению подготовки 38.04.01 Экономика, направленность программы «Мировая 

экономика» составляет не менее 49,2 процента от общего объема программы.  

5.2. Типы практики:  

 Ознакомительная практика; 

 Практика по профилю профессиональной деятельности. 

Рабочие программы учебных и производственных практик содержат формулировки целей и 

задач практики, вытекающих из целей ОПОП ВО магистратура по направлению подготовки 
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38.04.01 Экономика, направленность программы «Мировая экономика» и направленных на 

закрепление и углубление теоретической подготовки магистрантов, приобретение ими 

практических навыков и компетенций, а также опыта самостоятельной профессиональной 

деятельности. 

Способ проведения практик – стационарная.  

5.3. Учебный план и календарный учебный график Приложение 3,4 

Календарный учебный график, в котором указана последовательность реализации ОПОП 

ВО магистратура по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, направленность программы 

«Мировая экономика» включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую 

аттестации, а также каникулы, и учебный план, составленный с учетом общих требований к 

условиям реализации ОПОП, сформулированных во ФГОС ВО по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика, направленность программы «Мировая экономика». 

В учебном плане приведена логическая последовательность освоения ОПОП ВО 

(дисциплин, практик), обеспечивающих формирование компетенций, указана общая 

трудоемкость дисциплин, модулей, практик в зачетных единицах, а также их общая и 

аудиторная трудоемкость в часах. 

К обязательной части программы магистратура относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование универсальных, общепрофессиональных 

компетенций, а также профессиональных компетенций, установленных ОПОП. 

5.4. Матрица и Паспорта компетенций Приложение 5,6  

Матрица компетенций, в которой указана логическая последовательность освоения 

дисциплин в разрезе формируемых универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций.  

Паспорта формирования у студентов всех обязательных универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций при освоении ОПОП ВО 

магистратура по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, направленность программы 

«Мировая экономика» и содержат информацию о логике, последовательности, информационном 

и технологическом обеспечении процесса формирования каждой компетенции. 

5.5. Рабочие программы дисциплин Приложение 7 

В рабочих программах учебных дисциплин четко сформулированы конечные результаты 

обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и приобретаемыми 

компетенциями в целом по ОПОП ВО магистратура по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика, направленность программы «Мировая экономика». 

5.6. Рабочие программы практик Приложение 8 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. Практики 

представляют собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку обучающихся, закрепляют знания и умения, 

приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают 

практические навыки и способствуют комплексному формированию универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся.  

5.7. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации Приложение 9  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

требованиям ОПОП в Университете созданы и постоянно обновляются фонды оценочных 

средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Фонды 

включают в себя: контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

контрольных работ, зачѐтов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; 

примерную тематику рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить 

степень сформированности компетенций обучающихся. Доступ к учебно-методическим 

комплексам дисциплин и практик предоставляется всем магистрантам и преподавателям РТСУ 

в соответствующем разделе официального сайта Университета.  
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5.8. Программа государственной итоговой аттестации Приложение 10 

Государственная итоговая аттестация магистрантов, обучающихся по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика, направленность программы «Мировая экономика» является 

обязательной и осуществляется после освоения основной профессиональной образовательной 

программы в полном объеме.  

  Государственная итоговая аттестация включает в себя защиту магистерской 

диссертации, содержание, объем, структура которой регламентируется Положением о 

выпускной квалификационной (магистерской) работе и государственный экзамен по 

направлению подготовки и проводится в соответствии с Положением о государственной 

итоговой аттестации. 

  5.9. Рабочая программа воспитания Приложения 11. 

Целью данной программы является определение основных принципов воспитательной 

работы, целей и задач, направлений воспитательной работы, форм, методов и средств 

организации воспитательной работы и оценки еѐ эффективности. Она включает в себя: 

профессионально-трудовое воспитание, гражданско-патриотическое и правовое воспитание, 

культурно-нравственное воспитание, организацию отдыха и оздоровления, экологическое 

просвещение, профилактику правонарушений и проявлений девиантного поведения в 

студенческой среде, организацию работы магистерской программы, поддержку студенческого 

самоуправления, поддержку студенческих инициатив. 

      5.10. Календарный план воспитательной работы Приложение 12, в котором представлены: 

наименования мероприятий, сроки исполнения и ответственные за их реализацию. 

 
 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 

ОПОП  

 

6.1. Требования к условиям реализации программы магистратура включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы 

магистратуры, а также требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе магистратуры.  

6.2. Общесистемные требования к реализации программы магистратуры.  

6.2.1. Организация располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом.  

6.2.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде Организации из любой точки, в которой имеется доступ к информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории 

Организации, так и вне ее. Электронная информационно-образовательная среда Организации 

обеспечивает: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), программам практик; формирование электронного 

портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы. В случае 

реализации программы магистратуры с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда Организации 

дополнительно обеспечивает: фиксацию хода образовательного процесса, результатов 
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промежуточной аттестации и результатов освоения программы магистратуры; проведение 

учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды обеспечивается соответствующими 

средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации.  

6.2.3. При реализации программы магистратуры в сетевой форме требования к реализации 

программы магистратуры обеспечиваются совокупностью ресурсов материально-технического 

и учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в 

реализации программы магистратуры в сетевой форме. 

6.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

программы магистратуры.  

6.3.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин. Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Организации. Допускается замена 

оборудования его виртуальными аналогами.  

6.3.2. Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин и подлежит обновлению при 

необходимости).  

6.3.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

изданий, указанных в рабочих программах дисциплин, практик, на одного обучающегося из 

числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 

соответствующую практику.  

6.3.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

6.3.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья.  

6.4. Требования к кадровым условиям реализации программы магистратуры.  

6.4.1. Реализация программы магистратура обеспечивается педагогическими работниками 

Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации программы 

магистратуры на иных условиях.  

6.4.2. Квалификация педагогических работников Организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах.  

6.4.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Организацией к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины. 
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6.4.4. Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Организацией к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).  

6.4.5. Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую 

в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).  

6.5. Требования к финансовым условиям реализации программы магистратуры.  

6.5.1. Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования – программ магистратуры и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации.  

6.6. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе магистратуры.  

6.6.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой Организация принимает участие на добровольной основе.  

6.6.2. В целях совершенствования программы магистратуры Организация при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе магистратуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин и практик.  

6.6.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

магистратуры в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе магистратуры 

требованиям ФГОС ВО. 

6.6.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе магистратуры может осуществляться в рамках профессионально-общественной 

аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими 

организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными 

национальными профессионально-общественными организациями, входящими в 

международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, 

отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка 

труда к специалистам соответствующего профиля. 
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Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов,  

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, освоивших  

программу магистратура по направлению подготовки  

38.04.01 Экономика 

Направленность программы «Мировая экономика» 
 

  
 

 
№ 

п/п 

Код 
профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной 

деятельности. Наименование профессионального 

стандарта 

08 Финансы и экономика 

1. 08.039 Профессиональный стандарт «Специалист по 

внешнеэкономической деятельности», 

утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 17 

июня 2019 г. №409н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 11 

июля 2019 года, регистрационный № 55208) 

 

 



Приложение 2 

Перечень  

обобщѐнных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника 

программы магистратура 

 по направлению подготовки 38.04.01 Экономика 

Направленность программы «Мировая экономика» 
 

 Код и 

наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 
код наименование уровень 

квалификации 
наименование код (уровень 

(подуровень) 
квалификации 

08.039 «Специалист по 

внешнеэкономической 

деятельности»  

 
С 

Руководство 

внешнеэкономической 

деятельностью в организации 

 
7 

Организация работ по 

внешнеэкономической 

деятельности  

 
C/01.7 

 

 
7 

Разработка плана 

внешнеэкономической 

деятельности организации и 

контроль его выполнения 

 
C/02.7 

 

 
7 

 

 


