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ВЫПОЛНЕНИЕ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ

В первой половине 2023 года осуществлена работа по выполнению 
следующих программ:

 Целевая государственная программа развития математических, 
точных и естественных наук на период 2021-2025гг. (Приказ Министра 
образования и науки РТ от 01.06.2021г.).

 Национальная стратегия развития образования РТ до 2030 г. 
(постановление Правительства РТ от 29.09.2020г., №526).

 Стратегия Республики Таджикистан в области науки, технологий и 
инноваций на период до 2030 г. (постановление Правительства РТ от 
30 июня 2021 г. №263).

 Национальная стратегия развития образования Республики 
Таджикистан на период до 2030 г. (постановление Правительства 
Республики Таджикистан от 29 сентября 2020 года, №526). 

2



ВЫПОЛНЕНИЕ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ

 Национальная стратегия развития интеллектуальной собственности 
Республики Таджикистан на период 2030 года (постановление 
Правительства Республики Таджикистан от 1 июня 2021г., №210).

 Национальная концепция целевых научных исследований по 
вопросам развития человека, дальнейшего обеспечения принципов 
демократии и развития гражданского общества Республики 
Таджикистан на 2018-2028 годы (решение Правительства Республики 
Таджикистан за № 66 от 10.02.2016 г.). 

 Государственная программа совершенствования преподавания и 
изучения русского и английского языков в Республике Таджикистан на 
период до 2030 года (Постановление Правительства Республики 
Таджикистан от 1 августа 2019г., №427). 
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ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНОВ МЕРОПРИЯТИЙ 
МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РТ 

 План мероприятий по исполнению поручений Президента РТ, уважаемого Эмомали 
Рахмона в ходе встречи с работниками сферы науки и образования и творческого 
сообщества страны от 18 марта 2020г. на 2020-2025гг.;

 План мероприятий по исполнению поручений Президента РТ, уважаемого Эмомали 
Рахмона «Об основных направлениях внутренней и внешней политики республики на 
2020-2021 гг.» от 26.12.2019г;

 План мероприятий по исполнению поручений Президента РТ, уважаемого Эмомали 
Рахмона по реализации объявления 2020-2040гг. «Двадцатилетием изучения и развития 
природоведческих, точных и математических дисциплин в сфере науки и образования»;

 План мероприятий по реализации «Стратегии развития зеленой экономики в РТ на 
период 2023-2037гг.» (письмо Министерства образования и науки Республики 
Таджикистан за №108 от 05.12.2022 г.);

 План мероприятий Министерства образования и науки РТ «Программа правового 
воспитания и обучения граждан РТ» (письмо Министерства образования и науки РТ за № 
51 от 7.06.2022г.);

 План мероприятий Министерства образования и науки РТ по выполнению Национального 
плана сопротивления торговле людьми в Республике Таджикистан на период 2022-2024гг.
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КАДРОВАЯ ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ
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Общее количество профессорско-
преподавательского состава и состава 
работников университета составляет 695
человек, а преподавателей и работников 
средних общеобразовательных школ РТСУ в 
г. Душанбе 76 и г. Кулябе - 29 человек (всего 
105 человек).

Общее количество молодых 
преподавателей в возрасте до 35 лет 
составляет 103 человека, а в возрасте от 63 
лет и выше - 76 человек.

Количество остепенённых преподавателей 
с научным званием, в том числе в возрасте 
до 35 лет составило 14 человек, свыше 63 лет 
– 47 человек.



ОРГАНИЗАЦИЯ И ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

Выполнение плана приёма студентов в 2022-2023 учебном году по РТСУ 

составило 97% (бакалавриат) и 40% (магистратура).
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В том числе на ступень бакалавриата 
принято 1399 человек (на заочное отделение 
322), на ступень магистратуры 167 человек 
(на заочное отделение 78) и аспирантов 21
человек. На ступень докторантуры (PHd) не 
принято ни одного человека.

В 2022-2023 учебном году общая учебная 
нагрузка составляла:

 Бакалавриат: 242542 часа (205907 на 
очном, 36635 на заочном)

 Магистратура: 48081 часов.



ОРГАНИЗАЦИЯ И ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА
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Общее количество обучающихся в 
РТСУ на 1 июня 2023 года составило 5226
студентов (3610 на очном и 1616 на 
заочном), 345 магистрантов (200 на очном 
и 145 на заочном).

Количество студентов бюджетных 
групп – 1800 человек, договорных - 3426,
(магистратура - 174 бюджет и 171 
договор)

Президентских квот – 0
Полных сирот – 13
Освобождённых от оплаты за обучение 

на 50% - 21
Освобождённых на 100% - 3 человека



ОРГАНИЗАЦИЯ И ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 
(СЕССИЯ)
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Итоги зимней зачетно-экзаменационной сессии (с учетом дополнительной 
сессии):

 По бакалавриату – 96,3% (на заочном отделении 51,0%)
 По магистратуре – 86,7% (на заочном отделении) 78,5%

Количество студентов, обучающихся на оценку:
 Отлично – 244
 Хорошо – 290
 Хорошо и отлично – 631
 Удовлетворительно – 491
 Смешанно - 1911



ОРГАНИЗАЦИЯ И ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 
(СЕССИЯ)
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Итоги летней зачетно-экзаменационной сессии по состоянию на 23.06.2023 года 
(без учёта дополнительной сессии):

 По бакалавриату – 68,4% (на заочном отделении 84,7% (4-5 курс))
 По магистратуре – 88,4% (на заочном отделении - 79,9%)

Количество студентов, обучающихся на оценку:
 Отлично – 185
 Хорошо – 93
 Хорошо и отлично – 392
 Удовлетворительно – 248
 Смешанно - 851



ИТОГОВАЯ АТЕСТАЦИЯ

По результатам итоговой аттестации количество выпускников на 
дневном отделении составило 993 человека (774 на очном и 219 на 
заочном отделениях). Из которых на дневном отделении 73 человека и 
на заочном отделении 9 человек закончили на «отлично».

Количество выпускников 2022-2023 учебного года составило 993
человек, из которых 377 (288+89) человек обучались на бюджетной 
основе и 616 (486+130) человек – на договорной. По сравнению с 2022 
годом количество выпускников снизилось на 18,5%.
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84 выпускника педагогической 
специализации направлено в 
учреждения среднего общего 
образования, что на 20% меньше 
по сравнению  2022 годом (105 
студентов).



НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА
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В соответствии с перспективным планом НИР и НМР 
на 2021-2025 гг. ППС РТСУ осуществляет работу по 9 
тематическим направлениям: согласно годовому плану 
НИР и НМР в 2023г. разрабатывает 354 научных темы, 
осуществляемые коллективами 33 кафедр.

В соответствии с планом научных мероприятий 
университета в первом полугодии 2023 года были 
проведены:

19 научных мероприятий: 
• 4 международные научно-практические 

конференции, 
• 3 республиканских научно-практических 

конференции, 
• 3 межвузовских научно-практических       

конференции, 
• 2 внутривузовские научно-практические 

конференции, 
• 7 круглых столов. 



НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА
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В первом полугодии 2023 года 24 преподавателя и сотрудника университета 

прошли различные виды повышения квалификации. 

Из них по годовому плану повышения квалификации 11 преподавателей и 

сотрудников университета проходили различные виды ПК; 

 вне плана – 13 преподавателей и сотрудников вуза прошли повышение 

квалификации, 

 25 преподавателей и сотрудников находились в командировках, из них: 

 15 - в научных 

 10 - в образовательных командировках.

Результаты научно-исследовательской работы ППС первой половины 2023 

года представлены в виде 430 научных статей, 2 монографий, 4 тематических 

сборников, 10 учебных и учебно-методических пособий.



НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА
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В первом полугодии 2023 года в университете выполняются 9 научных 

проектов, финансируемых из бюджета РТ на общую сумму 398 862 сомони;

В 2022 году в 
университете 
выполнялись 11 научных 
проектов, 
финансируемых из 
бюджета РТ на общую 
сумму 398 862 сомони;    
7 научных и 
образовательных 
проектов - из средств 
Программы развития 
университета на 2020-
2022гг. (в размере 590 049 
сомони). 

13 научных и образовательных 

проектов - из средств Программы 

развития университета на 2023-

2025гг. (в размере 1.337.399 сомони).



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДИССЕРТАЦИОННЫХ СОВЕТОВ
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1. В Диссертационном совете Д 737.011.01 по специальностям 10.01.10 –

Журналистика и 10.02.20 – Сравнительно-историческое, типологическое и 

сопоставительное языкознание в 2022 году были защищены 9 диссертаций, 

из них сотрудниками, аспирантами и соискателями РТСУ - 1 докторская, 2 

кандидатские. Во втором полугодии 2023 года планируется защита 4

кандидатских диссертаций.

2. В Диссертационном совете 6D.KOA-062 по специальности 08.00.06.02 -

Управление инновациями и цифровизация социально-экономических 

процессов и доктора PhD по направлению 6D051701 -

Управление инновациями и цифровизация 

социально-экономических процессов в 2023 г. 

состоялось 2 защиты.



ЗАЩИТЫ ДИССЕРТАЦИЙ ППС 
И СОТРУДНИКАМИ РТСУ

Общее количество защит сотрудниками, аспирантами и соискателями 

РТСУ в первом полугодии 2023 года составило 7: из них 2 докторские, 

5 кандидатских. 

15

В 2022 году - 11 диссертаций, из них 5 

докторских, 6 кандидатских.

 получили звание доцента в 2022-2023 

учебном году 6 человек 

 звание профессора - 2 человека;

 получили учёную степень кандидата наук 4

человека 

 доктора наук - 1 человек.



ОРГАНИЗАЦИЯ 
НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

В первом полугодии 2023 года студенты и магистранты РТСУ приняли участие 

в 15 мероприятиях: в 1 международной научно-практической конференции, 1 

вузовской научно-практической конференции, 2 семинарах, 3 круглых столах, 4 

олимпиадах, 5 конкурсах.

Более 35 студентов всех 

факультетов РТСУ приняли 

участие в федеральном проекте 

«Летний университет» в гг. 

Красноярск и Екатеринбург РФ.
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ОРГАНИЗАЦИЯ 
НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

За 1 полугодие 2023 года магистрантами 

опубликовано 157 статей. 

по итогам Республиканского конкурса «Студент 

и научно-технический прогресс-2023» 1 

студенткой РТСУ было занято 3 место, в 

Республиканском конкурсе «Кубок ректора 

международного университета туризма и 

предпринимательства Таджикистана» 1 

студентом РТСУ было занято 1 место.

В первом полугодии 2023 года студенты РТСУ 

приняли участие: 2 в международных интернет-

олимпиадах: 1 – 1 место, 1 – 3 место.
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ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА
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Воспитательная работа в 2023 году велась 

согласно календарно-тематическому плану 

воспитательной работы РТСУ, комплексному 

плану мероприятий по реализации программы 

правового обучения и воспитания граждан РТ 

на 2020-2025 годы в РТСУ, утверждённому 

плану «Стратегия по борьбе  с экстремизмом и

терроризмом в РТ на 2021-2025 годы», в соответствии с поступившими 

письмами и распоряжениями Министерства науки и высшего образования РФ, 

Министерства образования и науки РТ и другими ведомствами.



ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

19

За первое полугодие 2023 года было проведено более 50 мероприятий, в 

том числе, по:

 Идейно-политическому воспитанию 

 Национальному воспитанию

 Воспитанию национального самосознания

 Воспитанию патриотизма

 Культурно-досуговой деятельности

 Правовому воспитанию

 Гуманистическому воспитанию

 Воспитание здорового образа жизни



МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
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По состоянию на 2022-2023 год общее число иностранных граждан, 

обучающихся в РТСУ, составило 288 чел. из 11 стран мира:

Азербайджан – 1;

Афганистан – 2;

Казахстан – 4;

Киргизия – 1;  

КНР – 32; 

Польша – 1;

Республика Корея – 1; 

РФ – 106; 

Туркменистан – 22; 

Узбекистан – 117;

Украина – 1. 

• Дневное отделение: 135 человек

• Заочное отделение: 153 человек



ЗАРУБЕЖНЫЕ КОМАНДИРОВКИ 
СОТРУДНИКОВ УНИВЕРСИТЕТА
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За 2022-2023 учебный год 25 сотрудников университета выезжали в 

загранкомандировки. Это и выступления с лекциями, и участие в работе 

различных конференций, совещаниях и семинарах, совместная научная 

деятельность, учеба и т. д. В рамках сотрудничества за 2022-2023 учебный год 

университет посетило более 40 делегаций из ближнего и дальнего зарубежья.

Академическая мобильность студентов

В прошлом и нынешнем учебном году для обучения по программе 

академической мобильности 45 студентов и магистрантов нашего вуза были 

направлены в Даугавпилский университет, Уральский федеральный университет 

им. Б.Н. Ельцина, Московский государственный университет, Евразийский 

Национальный университет им. Л.Н. Гумилева (Республика Казахстан) и другие 

вузы. 



МЕЖДУНАРОДНАЯ СОТРУДНИЧЕСТВО
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В настоящее время университет имеет 181 соглашение с зарубежными 

университетами и другими научно – образовательными структурами России, 

другими странами СНГ, Азии и Европы.  В 2022-2023 учебном году было 

заключено 16 соглашений с университетами России, Белоруссии, Узбекистана, 

Китая и Казахстана: 

в том числе:
 Гомельский государственный университет имени Франциска Скорины (Республика Беларусь, 26.09.2022г.)

 Белорусско-Российский университет (Республика Беларусь, 11.10.2022г.)

 Московский городской педагогический университет (РФ, 19.10.2022г.)

 Новосибирский государственный аграрный университет (РФ, 17.10.2022г.)

 Оренбургский Институт (филиал) университета имени О.Е. Кутафина МГЮА (РФ, 08.12.2022г.)

 Университет Дружбы народов академика А. Куатбекова (Казахстан, 12.12.2022г.)

 Санкт-Петербургский Политехнический Университет Петра Великого (РФ, 18.01.2023г.)

 Иркутский национальный исследовательский технический университет (РФ, 31.01.2023г.) 

 Таразский региональный университет имени М.Х. Дулати (г. Тараз, Казахстан, 20.02.2023г.)

 Уральский государственный экономический университет (г. Урал, РФ, 20.02.2023г.)

 Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого (РФ)

 Гданьский университет (г. Гданьск, Польша, 03.03.2023)



ДОСТИЖЕНИЯ В 2023 ГОДУ:
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Создан «Центр пропаганды финансовой грамотности и финансовой 

безопасности»;

Журнал «Юридический Вестник» вошёл в перечень журналов, рецензируемых 

ВАК РТ в ноябре 2022 года и ВАК РФ 21.02.2023 года;

Здание средней школы №52 передано на баланс РТСУ;



ДОСТИЖЕНИЯ В 2023 ГОДУ:
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РТСУ успешно прошел 
международную аккредитацию по 
образовательным программам 
бакалавриата по направлениям 
«Математика», «Физика», «Химия», 
«Биология» и «Информатика» в 2023 
году.

Это свидетельствует 
о высоком уровне 
подготовки 
специалистов в этих 
областях и о 
признании качества 
образования РТСУ на 
международном 
уровне.



ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ СЕКТОР

В 2022 году была увеличена 
заработная плата учителям 
общеобразовательных школ                  
г. Душанбе и Куляба в 2 раза, 
административно-управленческому, 
учебно-вспомогательному и 
обслуживающему персоналу в 
размере 20%.

С 1 января 2023 года была 
увеличена заработная плата 
административно-управленческому, 
учебно-вспомогательному и 
обслуживающему персоналу 
университета в размере 20%.
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ЗАДАЧИ НА 2023 ГОД
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 Развить деятельность Научно-исследовательского института РТСУ.

 В связи с принятием в августе 2019 года Государственной программы 

совершенствования и изучения русского и английского языков в РТ на период до 

2030 года совершенствовать организацию стажировок в ведущих российских вузах.

 В связи с объявлением Основателя мира и национального единства - Лидером 

нации, Президентом Республики Таджикистан, уважаемым Эмомали Рахмоном 2020-

2040 годов Годами образования и развития естественных и математических наук, 

продолжить работу по получению патентов.

 Усилить работу по открытию объединенного совета по защите кандидатских и 

докторских диссертаций ВАК РТ по естественным и точным наукам 

(естественнонаучный факультет).



ЗАДАЧИ НА 2023 ГОД
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 Реализовать меры по совершенствованию системы аспирантуры и докторантуры, 

включая систему сопровождения деятельности диссертационных советов.

 Создать эффективную систему привлечения студентов к участию в научно-

исследовательской деятельности и закрепления молодежи в научно-

инновационном пространстве.

 Реализовать систему поддержки бизнес-проектов сотрудников и студентов 

Университета, в том числе совместных, и обеспечение практического внедрения 

результатов интеллектуальной деятельности (РИД) Университета.

 Развить студенческий технопарк как базу развития предпринимательства среди 

студентов.

 Организовать работу с целью поддержки талантливой молодёжи РТСУ.



СПАСИБО
ЗА ВНИМАНИЕ!

Российско-Таджикский (Славянский) университет
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