
Отчет об организации практик и учета трудоустройства 
 выпускников за 2019 год 

 
Особым видом учебных занятий, непосредственно, ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку будущих специалистов, является 
прохождение различных видов практик. 

Цели и задачи практик определяются общими требованиями, которые 
сформулированы образовательной программой подготовки бакалавров и 
специалистов. 

Студенты проходят практики, целями которых являются: 
-закрепление теоретических знаний и привитие практикантам 

организаторских навыков, а также приобретение опыта работы на 
определенной должности по направлениям; 

-расширение профессиональных знаний, полученных практикантами в 
процессе обучения, и формирования практических навыков ведения 
самостоятельной научно-исследовательской или 
организационно-управленческой работы; 

-воспитание практикантов в духе соблюдения законности и 
профессиональной этики, добросовестности и самостоятельности; 

-осознание сущности и социальной значимости будущей профессии. 
Оказание содействия выпускнику в его профессиональном 

самоопределении, предоставление будущему выпускнику возможностей 
ознакомления с будущими профессиями, выработка навыков 
самостоятельного решения вопросов, освоение информационных и 
компьютерных технологий, развитие профессиональных компетенций - одна 
из основных задач вуза.  

Объектами и видами их профессиональной деятельности и 
возможностями их профессиональной адаптации являются профилирующие 
базы практик, с которыми между РТСУ и организациями заключены 
двусторонние договора. В течение учебного года представители различных 
предприятий и организаций регулярно встречаются с руководством 
университета и факультетов для проведения собеседования с выпускниками. 

На сегодняшний день заключено 102 долгосрочных договора на 
практику, из них 31 с последующим трудоустройством наиболее 
подготовленных кадров. 
 
Итого по РТСУ 102  договоров, из них: 
Фак-т рус.филол., жур-ки и  медиатехнологий  - 17 
Фак-т иностр.яз. -                                  13 
Экономический фак-т   -                          10 
ФУИТ-                                             35 
Юридический фак-т-                               11 
ФИМО -                                            16 

Педагогические практики проводятся  в школах с русским языком 
обучения, таких как : СОУ № 21, СОУ № 20, СОШ при РТСУ, ГОУ лицей № 2 



Душанбе, ФГКОУ-СОШ № 6 ,СОУ  № 53. 
По направлению «Лингвистика», «Перевод и переводоведение» 

практики проходили: ДФБ «Авесто-тревел», Центр Немецкого языка, Центр 
«Конфуций», ТОДКС, по направлению «Международные отношения», в 
Министерстве экономического развития  и торговли РТ, МИД РТ, ЦСИ при 
Президенте РТ. 

По направлению «История» и «Культурология»  в  Институте истории, 
археологии и этнографии АН РТ,  Национальном музее Таджикистана. 
 По направлению «Менеджмент» и «Туризм»  в гостинице «Хаятт 
Ридженси Душанбе», Комитете  по развитию туризма при Правительстве РТ, 
ЗАО «Комбинати Шири Душанбе», ООО «Созидание», по управлению 
гостиницей «Хаятт Ридженси Душанбе»,  ООО «Адрас Тур», IT Компания 
«Колибри». 
 По направлению «Биология» и «Химия» в Институте ботаники, 
физиологии и генетики растений АН РТ, Институте химии им. В. И. Никитина 
АН РТ. 
 По направлению «Экономика» в ООО страховой организации «Бима», 
Счетной палате РТ, Национальном банке Таджикистана, Таможенной службе 
при Правительстве РТ. 
 По направлению «Прикладная информатика» в ОАО «Таджиктелеком», 
ООО «Центр ИКТ». 
 По направлению «Юриспруденция» в Управлении уголовного розыска 
МВД РТ, Высшем экономическом суде, Конституционном суде, «Центр 
правовой помощи» при Министерстве юстиции РТ 
 Во время прохождения практик многие студенты РТСУ получают 
предложения о дальнейшем трудоустройстве от руководителей организаций, 
учреждений, фирм. 

Проблема трудоустройства молодых специалистов в Таджикистане 
по-прежнему является очень значимой, поэтому в университете этому 
уделяется большое внимание. 

Стало хорошей традицией включение в состав комиссии ГАК 
работодателей, которые имеют возможность сразу дать рекомендацию по 
трудоустройству в определенную организацию. 

На сайте www.rtsu.tj.ru в разделе «Выпускнику», размещены результаты 
анкетирования, позволяющие организациям - работодателям, выявлять 
насколько совпадают требования работодателя и выпускника, предлагается 
список организаций, предприятий и фирм с контактными телефонами и 
электронной почтой, для удобства связи выпускников с потенциальными 
работодателями. Имеются образцы составления портфолио, резюме, 
самопрезентации, сопроводительного письма и т.д. 

Указан сайт Национальной базы данных вакансий: www.kor.tj. 
На выпускающих кафедрах постоянно ведется профориентационная 

работа со студентами всех направлений, в связи, с чем проводятся встречи с 
работодателями, «круглые столы», на которых будущие выпускники могут 
напрямую узнать интересующую их информацию о будущем 

http://www.rtsu.tj.ru/
http://www.kor.tj/


трудоустройстве. В целях повышения качественного проведения практик, 
возобновилось проведение перед практикой установочных конференций, по 
окончании практики итоговых конференций, на которых студенты 
отчитываются о проделанной работе в период практики.  

В связи с развитием промышленности и поднятием экономики в 
республике, продолжается масштабное строительство, открываются 
международные строительные фирмы, филиалы банков, строятся новые 
школы. В связи, с чем повысилась востребованность в квалифицированных 
кадрах, что способствует содействию трудоустройства выпускников. 
Понизился процент выезда из республики выпускников, но увеличилось 
количество выпускников бакалавров желающих продолжить  учебу в 
магистратуре в республике и за рубежом. Но следует отметить, что часть 
выпускников работают не по специальности, в связи с перенасыщением рынка 
труда такими специалистами как: юристы, экономисты, специалисты в 
области международных отношений, так как во всех вузах республики 
имеются аналогичные направления подготовки. 

Главным показателем качества образовательного процесса вуза, 
является количество выпускников, сумевших успешно трудоустроиться по 
специальности и востребованных на современном рынке труда. 

 
Итоги трудоустройства выпускников 2019г. представлены в таблице:
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По выпускникам очной формы обучения (бакалавры) 
1 «Филология» 39 22 5 2 - - 6 4 - - 74,3 
2 «Пед. образование»  

(Рус. язык и лит-ра) 9 6 - - - 2  1 - - 66,6 

3 
«Лингвистика» 
 (англ. язык) 51 12 9 11 3 2 8 4 2 - 68,6 

4 «Лингвистика» 
 (нем. язык) 18 3 3 1 8 2 - 1 - - 83,3 

5 «Лингвистика» (кит. яз.) 29 5 1 - 13 8 1 1 - - 65,5 
6 «Журналистика» 37 9 7 5 9 2 2  2 1 81 
7 «Культурология» 16 1 - 8 - 5 - 2 - - 56,2 
8 «История» 17 6 1 5 - - 4 1 - - 70,5 
9 «Экономика» 121 21 16 27 9 16 23 5 3 1 60,3 
10 «Менеджмент» 46 10 12 4 3 8 6 2 - 1 63 

11 «Прикладная 
информатика» 40 21 2 3 3 4 4 2 1 - 72,5 

12 «Математика» 9 6 -  1  1 1 - - 77,7 
13 «Химия» 7 3 - - 2  2 - - - 71,4 
14 «Биология» 14 3 4 - - 5 1 1 - - 50 
15 «Туризм» 12 1 1 2 2 3 - 2 1 - 50 

16 
«Международные 
отношения» 103 23 17 16 14 7 9 12 3 2 67,9 

17 «Юриспруденция» 147 27 16 34 8 24 15 14 3 6 57,8 
 Итого бакалавры Д/О 715 179 94 118 75 88 82 53 15 11 65,1 

По выпускникам заочной формы обучения (бакалавры) 
2 «Филология» 30 17 9 - - - - - 4 - 86,6 



3 «Журналистика» 36 6 17 - 1 3 3 2 4 - 66,6 
4 «История» 23 4 13 - - - 1 - 4 1 73,9 
5 «Культурология» 13 5 4 - - - - - 3 1 69,2 
6 «Экономика» 110 28 64 - - - - 5 12 1 83,6 
7 «Менеджмент» 72 17 28 - - 10 6 3 8 - 62,5 
8 «Юриспруденция» 96 23 27 - 1 10 8 10 13 4 53,1 
 Итого бакалавры з/о 380 100 162  2 23 18 20 48 7 69,4 

    Итого по РТСУ        1095   279  256  118   77  111  100  73  63   18   66,6 
 
Примечание: численность студентов бюджетных и договорных групп  

просуммирована. 
 
 
Хатлонская обл.-6+4+1+2+2+1+2+11+1+3+1+3+1+5+20=  63 
Согдийская обл.- 1+3+2+2+4+1+3+2+6+8 = 32 
ГБАО-1+4+2+4+2+1+2+1+1+1+5+7 = 31 
РРП-1+6+2+4+4+1+3+9+2+4+2+1+3+11+16 = 69 
Итого:  по регионам 195 чел. Д/О 
 
 
Хатлонская обл.-2+9+2+1+1+6+14=35 
Согдийская обл.- 2+1+4=7 
ГБАО-2+1=3 
РРП-4+6+7+8+4+12= 41 
Итого : по регионам  86 чел. З/О 
 
По РТСУ из регионов – 281 чел. 


