
Отдел организации практик и учета трудоустройства выпускников 

Отчет о работе отдела за 2019- 2020 уч.г. 

В системе рыночных отношений высшее образование находится под 
давлением интересов и требований субъектов одновременно двух рынков: 
рынка образовательных услуг и рынка труда. 

С одной стороны, вузы предоставляют обществу образовательные 
услуги, непосредственными потребителями которых являются студенты. 

С другой, на рынке труда они представляют результаты своей 
деятельности специалистов, освоивших определенную образовательную 
программу, потребителями которых являются предприятия и организации 
различных отраслей экономики. Поэтому вузы заинтересованы в изучении 
целевого рынка труда. Это позволяет нам определить основные стандарты 
качества образования, а также тенденции изменения спроса на тех или иных 
специалистов. 

Таким образом, наличие тесных взаимосвязей между вузами и 
работодателями является объективной необходимостью их эффективного 
функционирования в рыночных условиях. 

Главным показателем качества образовательного процесса вуза, 
является количество выпускников, сумевших успешно трудоустроиться по 
специальности и востребованных на современном рынке труда. Проблема 
трудоустройства молодых специалистов в Таджикистане по-прежнему 
является очень значимой, поэтому в университете этому уделяется большое 
внимание. 

Оказание содействия выпускнику в его профессиональном 
самоопределении, предоставление будущему выпускнику возможностей 
ознакомления с будущими профессиями, выработка навыков 
самостоятельного решения вопросов, освоение информационных и 
компьютерных технологий. Развитие профессиональных компетенций - одна 
из основных задач вуза. 

В течение учебного года совместно с руководителями практик от 
факультетов, заведующими выпускающими кафедрами и сотрудниками 
отдела постоянно проводится разъяснительная работа по содействию 
трудоустройству выпускников: 



-обеспечение взаимодействия выпускников и потенциальных 
работодателей ;  

На выпускных курсах студенты-выпускники собственноручно 
заполняют анкеты в которых указывают личные сведения, контактные  
данные, приобретенные умения и навыки,  владение языками, а также 
выражают в какой структуре хотели бы работать, на каких условиях и 
уровень заработной платы. Это анкетирование позволяет заинтересованным 
работодателям выбирать себе кадры, учитывая интересы обеих сторон. 

-информирование студентов и выпускников о состоянии и тенденциях 
рынка труда с целью содействия их трудоустройству; 

На сайте www.rtsu.tj в разделе «Выпускнику» размещены списки 
организаций, предприятий и фирм с контактными телефонами и электронной 
почтой, для связи выпускников с потенциальными работодателями, образцы 
портфолио, резюме, самопрезентации, сопроводительные письма. Указан 
сайт Национальной базы данных вакансий: www.kor.tj. 

-расширение практики заключения договоров с организациями 
экономики, промышленности и социальной сферы (организациями-
работодателями) на подготовку кадров. 

Всего по РТСУ 105 договоров, из них: 
Фак-т рус.филол., жур-ки и  медиатехнологий  - 17 
Фак-т иностранных языков                                  - 11 
Фак-т   экономики и управления                         - 30 
Естественнонаучный факультет                          -16 
Юридический фак-т                                              - 12 
Факультет истории и МО                                     -19 

Администрация средних общеобразовательных учреждений г. Душанбе 
обращается в университет с просьбой направить на практику в школу наших 
студентов, где имеется нехватка учителей предметников со знанием русского 
языка. 

Всего за 2019-20 учебный год было заключено 4 новых договора:  
- СОУ № 34 для педагогического образования; 
-  ЗАО «Спитамен Банк» по направлению «Прикладная информатика»;  
-  Государственное учреждение «Горцентр здоровья» № 13 для студентов 
направления «Химия», «Биология»;  
- СОУ № 8 г. Душанбе по направлению «Физика», «Математика», «Химия»; 

http://www.rtsu.tj/


-  ООО  «Сайли Кухистон» по направлению «Менеджмент» «Туризм». 
И 11 договоров пролонгированного действия. 

Практики в РТСУ проводятся согласно учебным планам, 
разработанным на основании ФГОС ВО. Согласно рабочим и календарным  
учебным планам составляется график проведения практик, утверждаемый 
проректором по учебной работе. 

 По представлению зав.кафедрами и руководителями практик от 
факультетов составляются приказы по распределению студентов по базам 
практик, на основании заключенных договоров с предприятиями, 
организациями , средне-образовательными учреждениями г. Душанбе. 

 Для более эффективного проведения практик,  в помощь 
руководителям практик и студентам ежегодно составляются Программы 
практик, а также  нами совместно с кафедрой педагогики, психологии и 
методики преподавания, с руководителями практик от факультетов 
пересмотрены  и изданы  «Дневник студента по педагогической практике» и 
«Дневник студента по практике» где были учтены все требования к 
практикантам.  

Руководителями практик от РТСУ назначаются наиболее опытные 
преподаватели, со стажем практической работы по специальности. А в 
школах с ними работают учителя высшей категории. 

В университете имеются учебные кабинеты, лаборатории, 
компьютерные классы, юридическая клиника, криминалистическая 
лаборатория, теле-радио-лаборатория, редакция газеты «Студенческие 
вести», научно-исследовательский Центр по противодействию экстремизму и 
терроризму,  оснащенные по новейшим современным технологиям. А также 
действуют языковые центры (русского, таджикского, японского языков), 
лингофонные кабинеты, где студенты тоже проходят практику. На основании 
распоряжения первого проректора, проректора  по учебной работе за № 20 от 
6.05.20 г. в целях профилактики, предупреждения и предотвращения 
заболевания COVID-19 были внесены изменения в график практик с мая по 
июль месяц, практики проводились досрочно с 4 по 15 мая в 
вышеперечисленных структурных подразделениях университета и на 
профилирующих кафедрах. 

Студенты заочной формы обучения согласно представлениям с 
организаций и предприятий места работы проходили практику по месту 
жительства, защита практики проводилась во время очередной сессии. У 



студентов выпускников  в период  преддипломных практик, проводилась 
защита ВКР. 

Студенты не явившиеся на практику по  уважительным причинам, 
предоставили документы и были направлены  дополнительным приказам на 
базы практик. 

Как правило, студенты выпускники обладающие теоретическими 
знаниями, коммуникабельностью, рационализаторскими способностями 
всесторонне показывают себя во время прохождения производственных 
практик  и получают от работодателей предложения о сотрудничестве и 
трудоустройстве. 

Всего за 2019-20 уч. год было проведено практик 
№ Факультет Бакалавриат 

 

Всего 
  

 

Дневное отделение Заочное отделение  
  

 

Учебная Производ. Учебная Производ.  

1. Ф-т рус. филологии, жур-ки 
и медиатехн. 

5 6 2 5 18 

2. Фак-т иностр.яз. 4 6 - - 10 
3. Экономический 3 6 4 8 21 
4. ФУИТ 8 15 1 2 26 
5. ФИМО 4 6 3 4 17 
6. Юридический ф-т 1 2 2 4 9 
 ИТОГО 25 41 12 23 101 

Дневное отд.: Учебные-  25   (педагогические- 2 ), производственные – 41  
(педагогич.- 7 , преддипломные – 9 ) 

Заочное отд.: Учебные – 12 (педагогические - 1), производственные- 23  
(педагогич. - 2 , преддипломные – 9 ) 

Министерством образования и науки Республики Таджикистан для 
контроля и отслеживания трудоустроенных выпускников бюджетных групп 
дневного отделения, были разработаны  трехсторонние договора (РТСУ-
Студент-Хукуматы), которые заполняются после зачисления студента на 
первый курс бюджетной группы дневной формы обучения. 

Ежегодно в мае месяце проводится распределение студентов –
выпускников бюджетных групп очной формы обучения педагогических 
направлений (Филология, Педагогическое образования (русский язык и 
литература), История, Биология, Химия, Физика, Математика) по средним 
общеобразовательным учреждениям  Республики Таджикистан. На 



распределение приглашаются руководители СОУ, испытывающие нехватку в 
учителях вышеперечисленных направлений с русским языком обучения. 

В связи с возросшей потребностью в школах с русским языком 
обучения, в республике ведется строительство 5-ти школ, что повышает 
востребованность  наших выпускников. 
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По выпускникам очной формы обучения (бакалавры) 

1 «Филология» 29 22 3 - 1 - - 2 1  89,6 
2 «Лингвистика» (анг.яз) 43 7 6 4 1 15 9 1 - - 41,8 

3 «Лингвистика»(нем.яз.) 

   

18 8 5 - 1 2 - - 1 1 77,7 

4 «Лингвистика» (кит.яз) 37 12 5 3 2 8 2 2 1 2 59,4 

5 Перевод и переводовед 25 5 3 1 - 5 6 2 3 - 36 

6 «Междун.журнал-ка» 18 6 - 3 4 1 2 2 - - 72,2 

7 «Журналистика» 25 3 5 5 2 1 3 2 2 2 60 
8 «Культурология» 15 2 5 1 - - 5 2 - - 53,3 
9 «История» 33 15 4 2 5 2 4 - 1 - 78,7 
10 Финансы и кредит 

 

39 15 8 2 - 3 6 3 2 - 64 

11 Бухгалтерский учет 42 6 8 7 2 8 11 - - - 54,7 

12 Мировая экон-ка 31 2 7 5 - 5 11 - 1 - 45 

13 «Менеджмент» 66 21 20 7 1 9 8 - - - 74,2 

14 «Прикладная 
информатика» 

43 10 9 8 - 5 6 1 - 4 62,7 

15 «Математика» 18 6 2 1 - 1 8 - - - 50 
16 «Химия» 18 6 - 1 - 2 8 - 1 - 38,8 
17 Физика 18 5 6 - - 4 2 1 - - 61,1 

18 «Биология» 19 4 2 5 - 1 5 1 1 - 57,8 
19 «Туризм» 18 2 5 5 - 5 1 - - - 66,6 



20 «Международные 
отношения» 

106 10 28 16 4 23 19 2 2 2 54,7 

21 Уголовно-правовая 
специализация 

41 8 7 8 - 8 7 - - 3 56 

22 Государственно-
правовая  специализац 

31 7 2 4 - 9 8 - - 1 41,9 

23 Гражданско- правовая 
специализация 

36 5 2 11 - 6 6 3 1 2 50 

24 Международно-
правовая 
специализация 

37 5 5 7 - 9 7 - - 4 45,9 

 Итого бакалавры Д/О 806 192 147 106 23 132                                                144 24 17 21 58 

По выпускникам заочной формы обучения (бакалавры) 

2 «Филология» 49 26 6 - - 10 - 4 2 1 65,3 
3 «Журналистика» 30 3 10 - - 7 - 4 4 2 43,3 
4 «История» 19 3 6 - - 1 4 4 1 - 47,3 
5 «Культурология» 11 2 5 - - 3 - 1 - - 63,6 
6 «Финансы и кредит» 29 7 9 - - 4 2 2 4 1 55 
7 «Бухгалтерский учет» 44 9 13 - - 12 4 2 4 - 50 
8 Экономика 2 обр. 5 3 2 - - - - - - - 100 
9 «Менеджмент» 42 6 26 - - 2 - 4 2 2 76 
10 Уголовно-правовая 

специализация 
16 3 2 - - 7 3 - - 1 31,2 

11 Государственно-
правовая  специализац 

3 1 1 - -  1 - - - 66,6 

12 Гражданско- правовая 
специализация 

12 3 2 - - 4 3 - - - 41,6 

13 Международно-
правовая специализац. 

10 - 2 - - 4 4 - - - 20 

 Юриспруденция 2-ое 
образование 

28 12 6 - - 2 4 2 1 1 64,2 

 Итого бакалавры з/о 298 78 90 - - 56 25 23 18 8 56,3 
 Итого по РТСУ         1104 270 237 106 23 188 169 47 35 29 57,6 



 


